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Les cancers professionnels et le
pneumologue

Un rapport trés récent* montre que la mortalité p
cancer a diminué de 13% depuis 1968, si on me
cette mortalité en tenant compte de 'augmentati
de la population et de son vieillissement. Cecee

rapport avec les progrés diagnostiques et
thérapeutiques pour de nombreux
cancers...malheureusement pas pour ceux du
poumon.

*BOYLE P., TUBIANA et al. Les causes du cancer ander
13/09/2007 275 pages. Disponible aussi en anglARC) ditribué
par WHO Press 20 av. Appia 1211 Geneva 27 Switzérla
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Les cancers professionnels et le
pneumologue (suite)

* Le nombre absolu de cancers a cependant aug
le cancer du poumon décroit légment depuis 19
chez 'homme en raison de Tadu tabagisme,mais
continue & augmenter chez la femme pour les

mémes raisons. 29.000 décés M 33,5% tous C
5500 « F 10% « «
La FA (fraction attribuable) aux professions est de
11,3% (M) et de 4,2% (F)
» Pour le mésothéliome FA 83% (M) et 38,4% (F)

NB Ces chiffres sont treés proches de I'évaluatioD@.L et PETO (1981) qui citent
les chiffres de 15% de FA aux professions poeateer du piumon.
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Les cancérogénes averés-Poumo

* Rayonnements ionisants
¢ Amiante

e Arsenic

e Béryllium

¢ Chrome Hexavalent

¢ Nickel

e Cadmium

e Goudrons

¢ Huiles minérales

* Bischloromethyléther
« 2,3,7,8 TCDD

e Gaz moutarde

« Silice cristalline

e Tabagisme passif
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La part des cancers professionnels ¢
I'ensemble des cancers

¢ Le rapport précité évalue les déces par canceegs@nnel a 3,7%
de tous les déces par cancer chez M et & 0,5% chez F
¢ Les détails par cancérogene sont repris dangte, eais I'addition
de tous les cas ou le poumon est I'organe touct&18 2oit 65,05%
des cas
Si on y ajoute les mésothéliomes qui affectentréidkement la plévri
le chiffre s’éleve 3168 soit 78,9% des cas deadialprofessionnell
chez le M. Apres le poumon, l'organe le plus touesigla vessie
(455/4012 cas).
Si on compare déceés et non cas, la mortalitéee88®% (poumon)
36,3% (vessie)

On guérit ~10% des C pulmonaires
~64% « « vésicaux
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Limites des études épidémiologiqu

e Facteurs de sous-estimation :
Cancérogenes suspectés non pris en cause
- gaz d’échappement diesel

- certains solvants...

» Facteurs de surestimation :

- addition des cancers dus a plusieurs carcinogenes

- RR établis au moment ou les expositionsétaienesgort

- Role du tabac non exclu dans plusieurs étudesées pour calculs
- Manque de données sur les F
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Les canérogenes auxquels le

travailleurs M sont le plus exposé
9,10%
8,36%
4,96%
2,70%
2,35%
2,00%
1,68%
1,11%
0,63%
0,61%
0,22%

Amiante :

HAP (prod.comb.)
Huiles minérales
Poussieres de cuir

Silice

Peintures

Benzéne

Chrome VI

Nickel

Amines aromatiques
Cadmium
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#H# %% % Comment aréliorer la situation ?(suit
$ %+

» Par I'amélioration de 'application des reglesstantes sur
- 'étiquettage des produits R
- la formation et I'information
- la mise en ceuvre des mesures collecti

Comment améliorer la situation ?

» « Environ la moitié des agents chimiques et
physiques,composés et procédés industriels aanesiie
classés cancérogénes pour I'homme par le Centre
International de Recherche sur le Cancer(CIRCY, son
présents dans I'environnement professionnel.

Environ 10% des salariés y sont exposeés.

de protection

- la mise a disposition et I'usage effectif
des mesures individuelles de protection

- la recherche technologique sur des
procédés utilisant des produits moins dangereux
Les syndicats se mobilisent : une coalition de 11
confédérations syndicales internationales (300 M de
salariés/150 pays) a lancé le 27 avril 2007 une egmg
mondiale visant a éradiquer les C professionnels.

Les risques cancérogenes pourraient en grande panei
prévenus sur les lieux de travail par une élimaratdes
substances les plus nocives et par une diminugsn d
niveaux d’exposition grace a I'amélioration des patibns
collectives et individuelles ».

La Ligue contre le cancer. Plaquette Cancers diwgig V =0 0p * %
professionnelle. % % O
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La situation s’est-elle améliorée a + 1
cours des 3 derniéres décennies Lo =%
Nous ne le savons pas !!! % % %o+
Une recherche par mots clé dans les bases de
données via Medline ne permet pas de trouwer 1% "K8 % % $
article comparant la prévalence des C dans cett % + B 5 % $
fourchette de temps. % % % -% + 1
On trouve des rapports sur 'amélioration de la 9% 85 4 % %
protection contre le risque amiante,benzeéne ou % + % %

encore dans l'industrie du caoutchouc ou des ’ opn .
radiations ionisantes,mais aucune étude sur $ 5 %

I'évolution globale de la prévalence au cours du %* % +

temps pour 'ensemble des C professionnels.

Comment remédier a cette ignoranc

B % # 9% » 1. Amélioration des Registres du Cancer au niv
% = % % national et européen.
% 8 o) 2. Enregistrement des caractéristiques histolas
(et génomiques ?) des tumeurs et des informati
"8 % $% %t # & sur la (les) profession(s) exercées.
+ B _ * 3. Reche_rche sur les bio-marqueurs d’exposition
o " % de mutation.
x0p % % % o 4, Repherch?s sur I'évolution entre mutation et
% > - cancérogenese.
$ 5. Etudes épidémiologiques prospectives plutét
%* 0% % + B rétrospectives.
% $ $ +B 8
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% % % > Z La lutte contre le tabagisme sur le li

du travail et les C professionnels
Pas de données objectives aujourd’hui.

5% #H+1 %W B %
%$ # % %

$4 ## %$ + On peut espérer un effet sur le tabagisme indali
5 # % # $ % De nombreux cancérogenes professionnels son
" + 9% % présents dgns la fum_ée Qe taba_c X
$ 8 $% HAP,cadmium,arsenic,nitrosamines etc...
5 5 # Le tabac agit comme confpnda_nt pour cancer
5 poumon,larynx,sinus,vessie et il aggrave les eff
% 5 0 du radon.
% 5 La reconnaissancedes cancers professionnels e
4 5 % plus facile chez les non-fumeurs...
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Intervention de Monsieur Francis GOMEZ,

Président de la Centrale Métal de la FGTB
pour Liége - Luxembourg: “Comment agir
dans les entreprises ?”
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Intervention de Jilali LAAOUEJ, Docteur en
Médecine, Spécialiste en médecine
d’expertise, membre fondateur du CDAST.
“Les cancers professionnels : se donner les

moyens d'agir” .
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2. Une augmentation de 57,7 %en 10 ans
Taux dincidence des cancers en Belgique par année
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Evolution du nombre de cancers
Belgique (1993-2003)
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Différences des taux de cancers entre 1993-1995 et 2003

par tranches dage
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par ranches d'age de 5 ans
90 1CBB

\ 4 @

% 5

29

%
%
- @us
- @U5 %Q
5 $
# $

12
S EVOLUTION SUR 10 ANS
toss
'
osx
o
= 30
s 5340%
. o2 v
§os
i
ey EE
0.2 44,705
o M
04| 53 1048 1513 20-24 25-29 3038 3533 4048 5.4 5054 5553 60.64 6559 70.78 75.73 0084 05
Age
901cE8

1 * > %" $ % %

% 5 %

% 4
- @U5 I=
5 % 8

@UuU5 =l

??

O EVOLUTION SUR 10 ANS

52.20% 53%

450z 34.45%

1
60z |

T
z2a%

04 [ w1 1519 2020 2520 3039 3599 40-44 4549 50-5+ 309 60-5+ 6369 1074 7qa G-

28,733

63.95%

Age

901CBB

9 % % # $ >
0 * %Q @%

*%* <

- @U5 :=A

% $

=+




% % @
- @uUs =
% # %"
$ "% 5 +
@4 # @ $
%5 -K * +
@ # AS "1 <1 ((

CDAST 901ICBB

0@ 5 % %n

5 % % #

% % % +
1% % % %" $°'
5 » <
@ %
5 % <
$% %
5 %
< % %
0 "5
% =

%

%

?+

4 % 5 % O

@ as 1 =L

C-DAST. 901CBB

30

1> % 'K *
% % % " =
4# @5 %

$% % 8
HH< 09 IAA %
- %" O
% [1/Z .-
@*% % % %5
% % % % %
! % H:

% -% | < H:

% ‘H<  H:

0 5 5 & =

%

% *k #@

5% # 8

5 %O

% # %
% &% +

o #

<5 # 1 #3 $"I$l A#
4% # e

<«<4c 123 § migLE g

# DI

T TS # lH)EIS 4)#
iyl

*"<"<<4 : 4 >3F TR TR ¥
(4 $#4 2 166 $

Y54 4 <# | xg"

L4 s s 1 YD <*

( #4 H # %
(04|514'12 $4 3 *$:!$!. |
$((%4 154 ;1 Us g
NI T T TR
(04 4:E 13; $ "I$L
$ @S#  A<a<cr @

" $ 3411# "IGL*
*TTSS 1# (AS 1,8

C.DAST 901CBB

0 * H &

% % %
% % * % - " $

4 A H< %
4 % @% 5
%* % 4 @




% % % " 4
4% % %* % H: A<+
B * +
" _ k%
$ &4 # %
$ 8 %
# %* % -+
B @ > #
I % @ % %5
@C $ @ % 4 =C #
% $ %
% ; %
%
*H# @ % $%
" 8 $ %
# % "
@ 5 @ +
9 % %S5 W 9" 4 99
.
$8 % # @
- 9100 H " +0
% w4
% U5 |
% +
4% =% 4%
) "
Js# 19 + : . o 4%
I O%%sl [ 1E@O%% )&0%% | &
% 58< O<(
4% % 1<'5(/ 9 (< ))99
A< (&% 9(&
Q@ %( %( 5 598

901CBB

/ % $ % % #
% # @% %* %
* n @ 4
$ 4% + | 4
@% 5 %* %

5 $ 4%
% % 5 5

8 %" 8 +
/ > 4

A< # @ % "

31

%$ * %

4
" 4 4% %
%* % % % o
% @ : @% 5
%* % + % $%
% %5# # %
$ 4% +
0@ [/ 36/ %58 3% 7
@
$ %"
$ 4% 5
58 $
% % @ % + #@
J5# % + $
# 4%
5 58 %
/ % - - %
/ 6 - %*
1 % D -D F H7+
% %
% $ 4%
% 4% % %"5 @
#@ 4 5 %"
% $ 4
5% $ + @5 @
5 @% H<
" 4 4% %
%* % -K $
4% A<+
/5 @ % 5%" % %
@ %
@% 5 %* % + , %
%
# %
$ % " +
/| 01""2-""
"HItH @!
S # 1" A(

RS H M O #
8(((( @ # -1 "
(e . 1= = b I"*

# # %5( $B ## (
CUYH # HSH

'S4 (# #0 # !
(# 170" 1S #$:$ .
Ob((( S H 1 W(((( S # !

> 1K ! *
# <D% $$ #1* $ 7 L
)9((((D 9&((( 8"

(4"

P

>
C.DAST

901CBB




0O % % % !

- # @ %
% A %
% &% @- + ! +
" *% % %
- @ % %
% + % #
% +
0@ -# % %
_ k% @** IH
@ % A % 3% <
_ k% @** % +
J5# @ - #
t< _ k% *%
1<
4% % % J5# +
0 - %
8 I+ %
5 # # | + %
@ %% "5+
0% % $
/D - # $
* % % 6/ 17 $
% @
1% % *
% @ % % #
$+
@C % /- #
: # @
ID % % :
1A @ % % 1J* ;
%
@% %
$ %*% +
0o - @ $
% ' 5
@ % %
@5 % 5 +

32

:$ 4% -$1- " 3

L /% 1%/ 4 ", .
A o# L #n ok
#oo*

R T T A

1" 7# $M I #
ol

901CBB

0 @% 5 %* % %
* @ 5 % + 0
% $ *0p
% % # % #
*x % % % *
@% 1< 4
5% +

Al 1A % $ #

*0p # %
#@ +
% #> $
# %* %
$ 4% %
%$ +! 4= % %" $
% $ ' %
% % %" ' A <
5 * %
4 A < E %
4' < E % % ' A<
"% 'A<
# *0p !
<E - o< E
H H# ! <+

o0& % $
%Q @
% % 5
8 4% +
0 %= % @% 5
%* % %' &



TS @ % $ %
*% * @5 %

% *M™I1"# 23

#11"g xS
- c4 b R,

$ S 1#!,$#! # #
Pk

ol # I

11# $s$I "1 8
oSS # I

é :
! 901CBB

vvvvv

1% % % % @ * %
# 58 58
% %4 # %

% $ % +

1% % % 8 &% *
$ % * $
0  ** &%
$ % +
0 $ % % %
@ # % @ >
@ +
.% $% - %
#
@ $%# %
# 4 4% 9%
%* % +
% % - %
% @% 5

%* % % 44+

7 # 11
% [N
* 0 * "$#
bl B B -
% R R
#" d " $$
o B S B B B
I T I S
&
0 % %
% %* %
$ +
0 % %
@ "% % @ %5 -
@% 5 %* %
@ $

5% %* % +

% @0 !
# 1 xn
14 - Vg - # 11"

% 1N
" s
=
1.

6 #. 1:8& |

% ) ?-1"#
$#
ot

| *

I #

C-DAST

90 1CBB

33

% $"@0'!
0 % % %
%* % % @ %'&
@ * -K

4 # % 4% 5

58 58

% %4 # $
%* % +0 " 5

#
% " *#
@4% %+

*




% I-N!
o *1 " $
#O@ % $ 4 $
$ @% 5
%* % % " @
$ % % ,
19%* % % # %
4% %
%* % "4+
*|*_’!4 @*%
# # % >
$ % ,
19%* % $ @ %
$ m+/
@5
# +
* | | #
% %
% % * - -
% 4% %
%* % + 0 %
%4 % %5# % % 5 >
% +
*1-% | 10 #.
9 # 8
$ % # %* %
% >
% " % > * o+
0 % 5
& # % +
% ) -I"#
0 -% % %
% 4% %
%* % % *
$ %
+ / -
* $ -R 4
* -%
% % +
! %
% 8
%* % 8
# % " $ %
% $

%

% % %
" +

C $

%
$ @ % %
% 1%* %
" %

% % 4% % *% %
@- % +

/ - 5

@ "% % % @ "#
% # % > %

$ % 5
$ % K%

5W5 -# #

$ +

0o $ $

8 " #
# $

% %5 +

. N! <)
12
! $ -R 4
AA 5
H %
HA % %* % %
HA < % 4%
* 4@4% %
% %* %
%
H

0 -# % %%

@ @ % & T$
=9 %Q 5% @ %
% DJC9

1M % %

% %* %

$
% -R 4 5%+
/ $% #
%+/ 4= %
% %" @ +/
& @ %
4% %

34




%*

%

@5% +

%

DasT

*%*

0

$
@%

% $

% %

&%
5%5 -#
% +

%5 -

% P
% %
*
@$
5
% %4 #

& % "

@ *

%
% % %% #

5

%
% *

R 4

0 *% % $
% %

%* % % @ 5
@ %5 - %
% % %5
% $

# +

% % % 5
@%" 5 % 5 %
* - % $ # 3

> % % -#

% % $ -# %* %
% $ % %

%+ 0 %

$ $ $

% 8 %*
+

% =

% " #
#* )

CDAST 901ICBB

B % $ % %
* %
Wev
99
%
$%H @* *
$ % 4 $ &
WW # #
9 o "109"
9



# D0O0C3 8
4 % %
9 ,LL.+ /
9 # ) 9 ) ## # % %N %
) ) &% - + % $ 4
) O ) , LL. # o= #
"0 % " * 0O - #%
) 0 @@+ % $ % %
* ** + 1 4%
9 # %58 %$%N =% % $ % % "
$ % # % => %
O 4 % # %
8 $ % +
B $% % $% %
C 8 *4% ',
,.G1 ,% 01CB %
" 5 % %
% 5 * #
%* % % " >
Agnés LEJEUNE, @ # - $, e
" % % $
B $ % % % # %*
,% , C3 # $ + / $ + %" %
%* : # > # %
Cs$ 085 % " 5 % #
$ $ + # & &% - #
% " # #
$ +/ " %
Intervention du Monsieur Philippe 0H*04 # + B
MAIRIAUX, Professeur a la Faculté de % % #
Médecine de [I'Universitt de Liege, % $ % # %
Département de Médecine du Travail. % $
“Travail et risque cancérogene : comment $ * # x n
agir en amont ?” % "% % %$ %
% 5 %
#
, , *B % * $
4% = - % % %* % +
$ +B $ R
5 %" % # 1 %5 %
% % $ $ # - H H R &% -
% + % % * #
% % " %
B # % % %
% + % 5 %
+ 0 %
9"% & $% $% " #
N+ B % *% %
$ Cs$ % 4
085+ B $% % # K * +1 #
% Y% $ % 5

36



% #
% -58 $ 4
- # *
+.% $% #
*$% % %
# % % 8
*% % % %
4# % % $ %
+9% => %
*H# % " % 5
# % $%
8 % * %
% $ + /
8 *4% # &
* % $ +

948 *4% ' %

,% Gl,L
% % # +
% % # Z "%

% % % % 5 #
= JS5# % *> A
$ $ +
/I * A #
$ $  %"5% %
% % %
% 5 # #
%
%
% %
. %+
9 H #
% % % 4% %
"N % $ *%
% $ %
# # $ $ %+ /
@ 4 % @
+1 # $
$ % % % % %
% $
%
# $ + %
% $ $
1" %+ V = #
* % %
% 4 $
$ %O

1% ;% 4 % % #%

% @ 5
-# 5 #
4 *+ &
% $ 4 5
% # # % # 8
oo+ ] %
% % % #
n $ n 5
# * O 8
% + # =

4% % % O

9 % /01
, O % <
$ $
$+/ % #O
* =% O % o>
*% 5U 4% %= +
/ \'' %
% # %
%
$ J5# +
% %Q *% =
> % " $ " H#
% 4% % *
8 %* % +/
# & %- 5+
% 8 % $
% $o0# ,% G1l,L
% # %
% *# ww @@
% 55
$ $
+ | #
$ 8 4+ | %

% # % 8 **
V # % $% %

%5 % # # %
% # % &
# 0 $> 8 * %
%5 % $ % %
%5 % z
%
Z * %

$ +/ 4> % # +

0 5% % %
& # = %5 #

%" 8 $ % *

37



# % $ 8

%N 8 % # %
# %
R % #
$ $ -5 %
%4 # % % %
- K +
- # % %5# %
+ B %
% $ % # #
# # % % =
>
$
> %5 %
= % 8
* %5 " *
# > *#
-# % % #
% $ # % +
% 4
% %% 5 # % +
9% % %5 % #@
% 0! % %
# % 5
% $ + % =
* 4+ % # +

# # -% + % *%
**% %
JS# Z% * *
**0% JS5# * %-% Z
5 % " *
%5 - % +

% % = 0% ** %
* 06-% %
5 + / - " %
4 R * +B #H@
$%% % # +

% #% $% %5 O
I %
% * #
5% %Q %
$+9% %
% *"oH# * 0
/ # *
$% $ &
% # % $%
% +1 % " #

38

% > 5+ 9
5U & 8 # A #
-5 $

* % > % % %
+, +

Agnés LEJEUNE,

B$ %

,% 410 #

% 4, /- +

,% 10 # % %
8

%* % O

Intervention de Monsieur Alex PELTIER,
Médecin Conseil auprés des Mutualités
Chrétiennes : “Cancers professionnels. Le
réle des mutualités.”

Cancers Professionnels

Réle des mutualités
Dr Peltier Alex
Alliance des Mutualités Chrétiennes

J% &% % % + %
%% # # +

En quelgues minutes ...

 L'action des mutualités

 L'impact de I'action de la mutualité
* Quelques données

* Les écueils rencontrés

« De I'espoir pour I'avenir

e La Mutu interroge ....
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Action de la mutualité

 Dépistage et accompagnement :

— Le médecin conseil et les services connexes

« Travailleurs en incapacité de travail quel qu’en soit
le motif

— Attentif & la symptomatologie et plaintes
— Lien avec la carriére professionnelle
— Evaluation d’une exposition

— Introduction d’un dossier complet avec les formulaires
adhocs au Fonds des Maladies Professionnelles

R

% $ # 0 $

$ 4+ X% $K #

% $ % R
% $ +

| # P @ %

$ @ $ +

9 % %

% $% % %
-% %5 5 % %
% %5 % %5 +

$% % % "

@ 8 @% 5 %* %

-% %5 +

39

Dépistage et accompagnement

Travailleurs en incapacité de travail quel qu’en soit

le motif
— Livre blanc du Cancer :

« Augmentation de 25 % des Cancers d'ici 2020

» Cancers = 29 % des déces en Be

» 55.000 nouveaux cas par An

» Premiére cause de mortalité pour la tranche 40-60 an s =>
et donc beaucoup en activité professionnelle

» Cc professionnels = 4 % des Cc , soit 1.600 cas par an ....et
seulement 100 a 150 reconnus par le FMP : phénomeéne de
sous-déclaration , pas tous salariés...
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L’'impact de I'action de la mutualité

 Introduction du dossier au FMP

Pour le travailleur salarié

=> reconnaissance de I'indemnisation complémentaire
FMP de l'incapacité de travail , reconnaissance de
I'écartement , frais de soins de santé , couverture
funéraire

Pour la mutualité

=> récupération suivant I'application de I'art 136 82, rble
résiduaire des mutualités dans les interventions de la
Sécurité Sociale ( obligation Iégale )
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$ % % T ]
$ % , Les écueils rencontrés
Lo%* % + / « Anamneése professionnelle et les expositions
% % « Difficultés pour rassembler les éléments d’'un
0p ** dossier complet
+ B # » Mangue d’échanges entre la médecine du
0 0 o o travail, les médecins conseils et les médecins
% % - % Yo traitants
% # « La difficulté d’accompagner dans les recours
% ’ 104%  0Of + 0 au tribunal ( procédures lourdes )
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Quelques données @ +0 8 %N %
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« ANMC 2007 % #+0 3 $
7.852 natifications traitées , % &% $ # % %
$ + *%
c’est-a-dire dossiers Maladies Professionnelles, " % %
depuis écartement « grossesse » a « demande
de révision de taux » % % % $
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Des pistes pour I'avenir

¢ Un meilleur échange d'informations sur les
décisions prises par le FMP

¢ Une informatisation des données pour un
meilleur suivi des décisions des tribunaux : =>
jurisprudence
=> reproductibilité des décisions

« Un meilleur échange d'informations entre
médecins généralistes, spécialistes ,conseils ,
du travail et du FMP

e => « Banque Carrefour Information »
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La Mutu interroge

» Prévention des Cancers professionnels :
Matiére médicale ou sociale ...?

* Peu de cas indemnisés accrédite I'opinion
gue c’est une problématique marginale =>
— Faible vigilance, peu de stimulation de la

recherche, peu de développement des
connaissances scientifiques
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La Mutu interroge

« Cancers: comportement a risques ou
travail a risques ( + de cc chez les ouvriers
gue les employés )

 Lobbies industriels: dangerosité doit étre
montrée par des études
épidémiologiques...a posteriori sur la
dangerosité  principe de précaution...?

 Travail en sous-traitance, travailleurs
interim, indépendants : impossibilité de
suivi médical efficace
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+ Agnes LEJEUNE :
. 9% % % "
La Mutu Interroge cees % % % I F
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« Accompagnement des patients cancéreux
— codts non ou insuffisamment pris en charge
« aide-ménageére

1%* % +

« Garde & domicile Intervention de Monsieur Patrick STRAUSS,
« Investissement des proches aux dépens de leurs Conseiller Général auprés du Fonds des
situations professionnelles et/ ou sociales Maladies Professionnelles Chargé de

' coordination des services médicaux et
techniques: “ Les Cancers d'origine

professionnelle”
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